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*1 De samenstelling van de groep qua disciplines in relatie tot het

vraagstuk en het komen tot een voorlopige aanpak

(discipline overstijgende) taal en kijk op het

*2 Gemeenschappelijke
dellen, vormen het fundament voor

vraagstuken de theorieén enmo
het samenkomen van disciplines (Repko, 2008)

htinde mogelijkheden & beperkingenvan de eigen

+3 Geef inzic
devande samenwerking

discipline enin de meerwaar

x4 -Zezijn geneigd om direct aande slag te gaan met het
vraagstuk sonder de inbreng van ieder teamlid te duiden.
- Ze hebben geen of slechts beperkt ervaring met interdisciplinaire

samenwerking.

g -Deaarden verwachtingen van toekomstig werk
-De mate waarin studenten ervaren datde samenste

team aansluit op de vraagstelling

lling van het

ruimte om een bijdrage te leveren aan het

Geef studenten de
Door de studenten mee te laten

opstellenvan de pro]ectdoelstel\ing.
denken over de samenstelling van de groep leren z€ Kritisch te kijken

naar de waarde en grenzen van hun eigen discipline en de relevantie van
andere disciplinesin relatie tot het vraagstuk. Bespreek het belang van

interdiscip\inair werken op meerdere momenten tijdens het

onderwijsproces. Gebruik een reﬂectiemethodiek voor het het

creérenvan common ground.

Studenten leren hierdoor Vro€g in hun opleiding het belang van het
investerenvan tijd aan het begin van een trajectom elkaars discipline
te leren kennen. Ook kunnen zij alvast ervarenwatde meerwaarde van
interdisciplinaire samenwerking kan zijn, waardoor een meer flexibele
attitude wordt ge’initieerd die de kiem kan leggen voor verdere
interdiscip\inaire samenwerking. Door een dergelijke opbouw in het
curriculum kan gedurende de opleiding groei gerealiseerd worden van

onbewust onbekwaam naar bewust bekwaam.
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